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Le contexte 
QUI SOMMES-NOUS ? 
 

UN MOT SUR LE RÉSEAU INTERNATIONAL SUR LE 

PROCESSUS DE PRODUCTION DU HANDICAP - 

RIPPH 
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Favoriser une réponse plus adéquate aux 

besoins des personnes ayant des 

incapacités par la promotion, l’application et 

le développement du MDH-PPH (2018) 

Notre mission 
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Nos objectifs 
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Diffusion des 
connaissances 

Soutien au 
développement  

des connaissances 

Promotion des droits 
humains 

Réseautage 
international 



Nos valeurs 
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Accessibilité 

universelle 

Liberté de choix 

Non-discrimination 

Responsabilité des 

acteurs sociaux  
Égalité des 

chances  

Respect de la 

dignité 

Respect de l’autonomie  
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situation de handicap

Les enjeux 

ou….
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Derrière le vocable de « handicap » se 

cache encore trop souvent la notion  

de « déficience » ou « d’incapacité » 
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HANDICAP > PROBLEME INDIVIDUEL ET 

MEDICAL – Centré SUR LA DEFICIENCE 

AVANT  
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SITUATION DE HANDICAP = RESULTAT DES 

INTERACTIONS INDIVIDU ET SES 

CONTEXTES ENVIRONNEMENTAUX 

AUJOURD’HUI  
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SITUATION DE HANDICAP ? 

SITUATION  

Le concept de « situation »  désigne la 

complexité, dynamique plus que statique, d’un 

ensemble en devenir résultant d’un jeu 

d’interactions, inscrit au sein d’un espace et 

d’une durée relativement délimités, mais 

toujours quelque peu évolutifs, liant, situant, un 

ou des vivants par rapport à leur 

environnement, leur contexte  

(physique, temporel, climatique, géographique, 

politique, éventuellement culturel, intellectuel, 

historique, voire en relation avec d’autres groupes ou 

communautés humains). 

 

D’après Jacques Ardoino (avril 2006) 
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Interaction 

flux temporel 

 
 Par exemple ….Une 

université 
Par exemple ... Jean, un jeune 

homme de 20 ans

https://www.google.be/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwjb497N1vrbAhXQ2qQKHeedDzMQjRx6BAgBEAU&url=https://www.letudiant.fr/etudes/3es-cycles-et-masters/comment-reconnaitre-un-bon-master.html&psig=AOvVaw1J9hDkmI6q09GHjyHkIUq3&ust=1530423655608852
https://www.google.be/url?sa=i&url=https://br.storyblocks.com/stock-image/gears---process-concept---cartoon-vector-rwfv-ib7dbj6go42yb&psig=AOvVaw1h6D-TX3tAU22u-4dnVwRO&ust=1573208595597000&source=images&cd=vfe&ved=0CAIQjRxqFwoTCPDui4bx1-UCFQAAAAAdAAAAABAJ


12 

Jean est victime ( ou d’un traumatisme)  

d’une maladie invalidante ! ! 3 

Jean est-il né avec des limitations 
sensorielles, motrices, intellectuelles, 

 … ? 
1 

Jean est-il dans une situation de 

déséquilibre, d’inadaptation,… 
(dépression, deuil, agression, toxicomanie, 

marginalisation sociale…)   ?          

2 

https://www.google.be/url?sa=i&url=https://fr.depositphotos.com/54176019/stock-illustration-man-stucked-in-gears-process.html&psig=AOvVaw1h6D-TX3tAU22u-4dnVwRO&ust=1573208595597000&source=images&cd=vfe&ved=0CAIQjRxqFwoTCPDui4bx1-UCFQAAAAAdAAAAABAD


13 

Il développe une 

polyarthrite 

chronique et 

évolutive 

Grosses difficultés 

pour 

marcher et écrire 

douleur et fatigue 

importantes 

Jeune homme 

de 20 ans 

Enfant unique 

Etudiant L2 

électronique 

« Jobiste » les 

WE 

Colocataire d’un 

studio avec un 

autre étudiant  

Accessibilité de son studio 

Soutien de son colocataire 

Organisation de son 

espace dans les salles de 

TP 

Accessibilité de son poste 

de travail comme 

« jobiste », … 

Accessibilité des 

locaux universitaires 

Organisation des cours, 

des examens 

Méthodes 

pédagogiques 

Soutien du personnel 

académique, 

administratif 

Législations de 

l’enseignement 

supérieur 

Jean rencontre des difficultés pour assumer certaines 

tâches ménagères, cuisine, … assumées alternativement 

avec son colocataire dans le studio qu’ils partagent. 

> Jean doit rechercher un autre job étudiant car il ne peut 

plus réaliser son travail précédent 

 

> Jean rencontre de grosses difficultés pour suivre 

régulièrement ses études en raison de ses absences 

lors des crises douloureuses ainsi que pour  la prise 

des notes et les travaux pratiques 
 



 
 

Habitude de vie 

Participation sociale               Situation de handicap 

 « Une situation de participation 

sociale correspond à la pleine réalisation 

des habitudes de vie. » 

 
> les habitudes réalisées facilement et de 

façon satisfaisante pour la personne et/ou 

son environnement 
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Jean est très performant pour 

organiser son étude des cours 

théoriques. Ses résultats le 

prouvent.  



 L’usage du MDH-PPH permet de recueillir l’expérience 

vécue relatée par la personne en situation d’apprentissage 

en regard des difficultés qu’elle rencontre,  puis de 

rechercher avec elle et avec l’environnement 

académique les moyens (dispositifs, outils, attitudes, 

etc..) susceptibles de favoriser la réussite de ses études. 

 

 De ce fait, on sort d’une lecture purement déficitaire ou 

basée sur les incapacités de la personne pour une analyse 

des interactions entre une personne et son contexte de vie 

et d’études.  
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Habitude de vie 

Participation sociale               Situation de handicap 

 Une situation de handicap 

correspond à la réduction de la 

réalisation des habitudes de vie, 

résultant de l'interaction entre les 

facteurs personnels (les 

déficiences, les incapacités et les 

facteurs identitaires) et les 

facteurs environnementaux (les 

facilitateurs et les obstacles) 
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> les habitudes réalisées difficilement (ou non réalisées)et de façon 

INsatisfaisante pour la personne et/ou son environnement 

Jean n’arrive pas à suivre le 

rythme des TP en raison de ses 

absences et de ses difficultés 

motrices. 



 Des dispositions sont adoptées en fonction des déficiences 

présentées par les étudiants : les étudiants « aveugles », les 

étudiants « sourds », les étudiants en « fauteuil roulant », … 

on constate: 

 un phénomène de normalisation des besoins spécifiques à 

chaque « catégorie » d’étudiants en situations de handicap. 
Or deux personnes atteintes de cécité n’ont pas le même vécu, en dépit du 

fait qu’elles partagent une déficience visuelle. Elles ont donc des attentes 

différentes vis-à-vis de l’université en regard des apprentissages qu’elles ont 

à faire.  

 Un  risque d’exclure certaines catégories d’étudiants 

ayant des besoins tout aussi importants pour leurs 

études : étudiant présentant une maladie invalidante    

invisible, … 
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Sortir des groupes cibles artificiellement cloisonnés 

https://www.google.be/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwio68CcrbrTAhVQZFAKHdboCd4QjRwIBw&url=https://en.wikipedia.org/wiki/Silo&psig=AFQjCNHt831TFwzS17In_a5slpVeM9K3sg&ust=1493029150691202
https://www.google.be/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjGorr_pbrTAhUCshQKHTh0AgsQjRwIBQ&url=http://www.musee-jardin-bourdelle.fr/visiteurs-aveugles-ou-malvoyants&psig=AFQjCNHwB1H5PcZ5fbu7Lo8Qq7KFmSLNUA&ust=1493027231556707


UNESCO (2005) définition de l’éducation inclusive 

 

  

« La démarche de l’éducation inclusive consiste à chercher 

comment transformer les systèmes éducatifs et les 

autres cadres d’apprentissage pour les adapter à la 

diversité des apprenants. »  

 
La diversité est un défi et un enrichissement pour 

l’environnement d’apprentissage  
plutôt qu’un problème ! 

https://www.google.be/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwicz6qYgfvbAhUJbFAKHTIGBB0QjRx6BAgBEAU&url=https://twitter.com/unescobeirut&psig=AOvVaw2M0h3XMnvQNfnGmz3lXdpx&ust=1530435087364878


Un soutien pédagogique identique pour tous les étudiants ? 

Un accompagnement pédagogique individualisé pour les étudiants handicapés ou 

présentant un trouble de santé invalidant ? 

Une approche pédagogique différente pour s’ajuster à la diversité de TOUS 

les étudiants ? 

De l’INTEGRATION …à l’INCLUSION …quels changements ? 
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Un soutien pédagogique identique pour tous les étudiants 

? 

Mettre en œuvre les principes de la conception universelle des apprentissages 

(CUA) : « Comme professeur, comment rendre mon enseignement accessible à 

tous les étudiants ? » 

Enseignement spécialisé 

Pas de différenciation des lieux 

Diversité des méthodes Classes intégrées 

Enseignements séparés 

L’éducation 

inclusive est 

souvent définie 

comme  

une 

philosophie et 

un ensemble de 

pratiques 

pédagogiques 
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© RIPPH 2009 

  François vient d’entamer un BTS en génie industriel au 

CNAM de Lille. 

 

Après quelques semaines de cours, il prend conscience 

que le rythme des apprentissages à faire lui apparaît trop 

rapide et le temps consacré aux examens insuffisant pour 

lui permettre de réussir convenablement.  

 

Un professeur lui propose de se rendre au Service 

d’accueil et de référence du Centre afin que ses besoins 

soient évalués et que des solutions soient proposées pour 

le soutenir dans ses études.  

Exemple de situation:  
François, 19 ans, étudiant en génie industriel 
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 Communiquer avec un groupe de personne à la maison ou dans la communauté (tenir une conversation, 

exprimer vos idées.)  
 Réaliser des activités d’apprentissage liées à la formation professionnelle ( université) 

Milieu de vie 

Habitudes de vie 

 Le soutien de ses amis 

 Le bruit le gêne 

 Le temps qui lui est alloué pour effectuer une tâche (faire un examen, se rendre à 

l’université) 

 Les services éducatifs de son université  

 Les services des organismes sportifs et de loisir de l’Uni (club sportif) 

 

Identifier les besoins de François 

 Assumer vos responsabilités envers autrui et la société (payer ses frais d’inscription) 
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Environnement 

 François est invité, avec le conseiller, à cibler leurs objectifs à court et moyen 

termes en matière de réduction des obstacles environnementaux.   

 Sensibiliser les amis de François et leur donner des conseils pour le soutenir.   

 Demander aux professeurs de François de lui accorder davantage de temps pour 

réaliser ses examens et travaux, ainsi que de lui réserver une salle tranquille pour ses 

évaluations. 
 Sensibiliser les responsables du Complexe sportif aux difficultés de François 

 Contacter la Comptabilité pour les informer des difficultés de François à payer ses 

factures à temps.  

Établir des objectifs réalistes 



Quels sont les enjeux? 
  

 Convention internationale relative aux droits des 

personnes handicapées » 
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La France a ratifié la convention  

le 18 février 2010 

Convention contraignante  

au même titre que la convention des droits de l’enfant 
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ONU 2006  

Convention relative aux Droits des Personnes Handicapées 

(article 1)   

 

« Par personnes handicapées on entend des 
personnes qui présentent des incapacités physiques, 

mentales, intellectuelles ou sensorielles durables  
dont l’interaction avec diverses barrières peut faire 

obstacle  
à leur pleine et effective participation sociale sur la 

base de l’égalité avec les autres. » 

Personne 

Environnement 

Participation 

Une même vision du handicap … 
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Pour conclure … 

La société inclusive, parlons-en ! de Charles Gardou 
 

« Les personnes en situation de handicap ne 
relèvent pas d'un type humain à part.  
Comme tous les êtres humains  disséminés sur 
la planète, elles sont des variations sur un 
même thème : le fragile et le singulier. » 

https://youtu.be/kBTiRva1gjE 
 

https://www.babelio.com/livres/Gardou-La-societe-inclusive-parlons-en-/421420
https://www.babelio.com/livres/Gardou-La-societe-inclusive-parlons-en-/421420
https://www.babelio.com/livres/Gardou-La-societe-inclusive-parlons-en-/421420
https://www.babelio.com/auteur/Charles-Gardou/29604
https://www.babelio.com/auteur/Charles-Gardou/29604
https://www.google.be/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=imgres&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwix35augYDcAhWBLlAKHYwwCXkQjRx6BAgBEAU&url=https://www.editions-eres.com/nos-auteurs/49245/gardou-charles&psig=AOvVaw1Scy3LEjJneZ-xM7OxY1pL&ust=1530606950586320
https://youtu.be/kBTiRva1gjE
https://youtu.be/kBTiRva1gjE
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Rendez-vous sur le site du RIPPH  

https://ripph.qc.ca/ 


